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Na temelju toZke 11. Javnog natjeaja za prijem na radno mjesto: ,Voditelj u
odrzavanju i podizanju zelenih povr§ina - pripravnik — 1 izvritelj/ica (m/z)", broj: 614/26
od 10. travnja 2026. godine, a nakon razmatranja izvje$¢a Povjerenstva za provedbu
javnog natje¢aja, direktor Nasadi d.0.o. dana 29. travnja 2026. godine donosi

ODLUKU
o odabiru kandidata

U postupku javnog natje¢aja za prijem u radni odnos na radno mjesto: LVoditelj u
odrzavanju i podizanju zelenih povrsina - pripravnik — 1 izvrsiteljfica (m/z)", broj: 614/26
od 10. travnja 2026. godine na mreznim stranicama Nasadi d.o.o0., Grada Zadra,
portalu 057.hr i mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, odabire se
kandidatkinja: lvona Markov Grbi¢ iz Zadra, za prijem u radni odnos na odredeno
vrijeme od 12 mjeseci - pripravnik.

Odabrana kandidatkinja bit ¢e pozvana da, sukladno tocki 8. Javnog natje¢aja za
prijem na radno mjesto: ,Voditelj u odrZzavanju i podizanju zelenih povr$ina - pripravnik
— 1 izvréiteljfica (m/Z)*, u primjerenom roku dostavi:

 uvjerenje nadleZznog suda da se protiv njega/nje ne vodi kazneni postupak,

« uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta

« izvornike ili ovjerene preslike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog
natjecaja.

Nedostavljanje trazene dokumentacije u ostavljenom roku smatrat ée se odustajanjem
kandidatkinje od prijema u radni odnos.

Kandidatkinje koje nisu odabrane bit e o ovoj odluci obavijesteni javhom objavom na

mreZnoj stranici Nasadi d.0.0.: https:/inasadi.hr/javni-natjecaji/

OBRAZLOZENJE

Dana 10. travnja 2026. godine Nasadi d.o.0. raspisali su javni natje¢aj za prijem u radni
odnos na radno mjesto ,Voditelj u odrzavanju i podizanju zelenih povrsina - pripravnik
— 1 izvrditeljfica (m/2)*, broj: 614/26 od 10. travnja 2026. godine na mreznim stranicama
Nasadi d.o0.0., Grada Zadra, portalu 057.hr i mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.
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Nakon isteka roka za podnos$enje prijava, Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
utvrdilo je koje su prijave pravodobne i potpune odnosno koje sadrZzavaju sve formalno
propisane uvjete javnog natjecaja. Pregledom prijava utvrdeno je da je pristiglo ukupno
pet prijava, od kojih su &etiri pravodobne i potpune te jedna nepotpuna.

Sukladno objavljenom natje&aju prijave koje ne ispunjavaju uvjete iz natje€aja, koje su
pristigle van roka za predaju ili koje su nepotpune nisu se uzele u razmatranje.

Nakon pregleda dokumentacije, Povjerenstvo je utvrdilo da formalne uvjete iz javnog
natje¢aja ne ispunjavaju sliedeéi kandidati: V.G., D.S., A.Z., S.P,, dok samo Ivona
Markov Grbi¢ ispunjava formalne uvijete natjecaja.

Kandidat koji je ispunio formalne uvjete pristupio je prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti dana 29.04.2026. godine u 08:00, a koja se sastojala od pisanog testa, te
intervjua, sve sukladno uvjetima i nadinu provjere utvrdenim javnim natjecajem i
Smijernicama za provedbu Odluke o dono3enju op¢ih akata o postupku zapoS$ljavanja
u trgovackim drustvima u vlasnistvu Grada Zadra.

Na temelju ostvarenih rezultata provjere znanja i sposobnosti, Povjerenstvo je izvrSilo
bodovanije kandidata, te utvrdilo sliedece: Ivona Markov Grbi¢ (19 bodova) te sastavilo

izvjedée o provedenom postupku, koje je dostavljeno nadleznoj osobi u Drustvu.

Razmatranjem zapisnika Povjerenstva ocijenjeno je da je Ivona Markov Grbi¢ ispunila
uvjete i kriterije propisane javnim natje¢ajem za navedeno radno mjesto.

Slijedom navedenog, odlugeno je kao u izreci ove Odluke.

S postovanjem.

-'.‘-’",“,’;:‘J&ipkmé ¢, dipl.ing.Sum.

Oy ) 4
oy e

Dostaviti:

1. Web _
2. Sektor opéih, pravnih i kadrovskih poslova

3. Pismohrana



